
 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโตก 
เรื่อง   นโยบายด้านคุณธรรม จริยธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโตก 

***************************** 
 นโยบายด้านคุณธรรม จริยธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโตก อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ มี
กรอบแนวคิดยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม โดยมุ่งส่งเสริมสร้างงานคุณภาพ บุคลากรพนักงาน 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโตก ให้เคารพศักดิ์ศรีคุณค่าความเป็นมนุษย์ ส่งเสริมคนดี มีจิตบริการ และดำเนิน
ชีวิตเพียงพอ โดยมีคุณธรรม จริยธรรมเป็นพื้นฐานภายใต้องค์กรธรรมมาภิบาล เพ่ือเป็นการตอบสนองนโยบาย 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโตก จึงประกาศนโยบายด้านคุณธรรม จริยธรรม ดังนี้ 

1. ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่มีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงามและใช้หลักธรรมในการดำเนินชีวิต 
2. สร้างทัศนคติที่ดีงานในการสืบทอดวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีที่ดีงามขององค์กร 
3. ส่งเสริมน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมานำทางชีวิต มีความขยัน ประหยัดและซื้อสัตย์ 
4. การบริหารองค์กรโปร่งใส่ ตรวจสอบได้ บุคลากรได้รับความเป็นธรรมและเสมอภาค 
5. สร้างความสามัคคี พัฒนาและปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพและเครือข่ายทุกภาคส่วน 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 ประกาศ ณ วันที่  25  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 

 

 
              (นายปราโมช  ปักครึก) 

       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโตก 
 

 

 

 



โครงการเสริมสร้าง ความซ้ือสัตย์ สุจริต และปลูกฝังทัศนคติ วัฒนธรรมที่ดี ในการต่อต้านทุจริต ประจำปีงบประมาณ 2565 

1. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เร่ืองคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัตงิาน และบริการจัดการที่ดี 
2. กิจกรรมให้ความรู้เร่ืองผลประโยชน์ทับซ้อน 
3. การบรรยายให้ความรู้เร่ืองจริยธรรมในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมสร้างจิตรสำนึกและการตระหนัก ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมเสริมสร้างและสร้างจิตรสำนึกที่ดี ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 

  

 


